Stafa jmoniy grupés — BDAR politika

Stafa jmoniy grupés (toliau - STAFA) pagrindiné verslo veikla - gamyba, subranga, produkty
kiirimas/pardavimas ir nekilnojamojo turto vystymas/nuoma. Todél mes renkame, tvarkome ir saugome tik
ribotg asmens duomeny kiekj. Asmens duomenys yra naudojami rySium su darbo santykiais ir, kai tai yra
bitina bendrovés kasdieninei veiklai, pagal jstatymus ir teisés aktus bei ripinantis savo darbuotojais.

Sis dokumentas parengtas pagal ES Bendrajj duomeny apsaugos reglamentg (toliau - BDAR), Kuris jsigalios
nuo 2018 m. geguzés 25 d., ir paaiSkina miisy kaip duomeny valdytojo politika, organizuojant ir valdant jisy
asmens duomenis pagal BDAR reglamenta.

Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybe
galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe galima nustatyti, yra asmuo, kurio
tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai varda ir
pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal viena
ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultrinés ar socialinés
tapatybés pozymius

1. Duomeny valdymas ir kontrolé

»ITAFA Group* yra ,,Duomeny valdytojas®, kuris valdo ir kontroliuoja asmens duomenis grupés viduje.
Asmens duomeny valdymu kasdieniné veikloje vykdo STAFA generalinis direktorius ir jos dukteriniy
bendroviy vykdomieji direktoriai ir uz zmogiskuosius iSteklius atsakingi darbuotojai.

»STAFA Group“ naudojasi keleto atrinkty treCiosios Salies tiekéjy paslaugomis, kurie yra ,,Duomeny
tvarkytojai. Su Duomeny tvarkytojais yra sudarytos atskiros sutartys, siekiant uztikrinti, kad jie laikytysi
BDAR reglamento.

Atsakomybeé prizitaréti, kontroliuoti ir aptarnauti BDAR sistema yra deleguota ,,Duomeny apsaugos pataréjui*
(DPA). Vienas atsakingas uz Norvegijos dukteriniy bendroviy, o kitas uz Lietuvos dukteriniy bendroviy
priziara. Sis delegavimas apima uzduotis ir pareigas, taiau ne galuting atsakomybe. Duomeny apsaugos
pataréjai, taip pat yra jusy (,,Duomeny subjekto®) kontaktiniai asmenys dél teisiy, kurios jums suteikiamos
pagal BDAR reglamenta.

2. Asmens duomeny kontroliavimo principai

Tvarkant asmens duomenis jmoniy grupéje STAFA vadovaujamasi $iais zemiau iSdéstytais bendraisiais

principais:

e Teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo principas
Jmoniy grupéje ,,STAFA Group” asmens duomenys duomeny subjekto atzvilgiu turi bati tvarkomi teisétai,
sgziningai ir skaidriai. Teisétumas $iuo atzvilgiu reiskia, kad duomeny subjektas davé sutikima, arba — tai
yra reikalinga sutarties jvykdymui, arba — tai yra batina teiséty ir teisés akty nustatyty jsipareigojimy
jvykdymui.

e Tikslo apribojimo principas
Asmens duomenys turi biiti renkami konkreciai nustatytais, aiSkiai apibréZtais ir teisétais tikslais ir negali
biiti tvarkomi tokiu biidu, kuris biity nesuderinamas su tais tikslais.

e Duomeny kiekio maZinimo principas
Asmens duomenys turi bati tinkami, aktualiis ir ne pernelyg iS§samas tiksly, kuriais jie yra tvarkomi,
atzvilgiu.

e Tikslumo principas
Asmens duomenys turi biti tikslas ir prireikus atnaujinami. Netiksltis duomenys turi biiti nedelsiant iStrinti
arba iStaisyti.

e Saugojimo trukmés apribojimo principas
Asmens duomenys turi biiti saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.




e Vientisumo ir konfidencialumo principas
Asmens duomenys turi biti tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones bty uZtikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo
Asmens duomenys, kuriuos tvarko STAFA, pagrinde yra naudojami darbo uzmokesc¢io, pavyzdziui,
atlyginimo ir kelionés i$laidy ir kt., administravimui, veiklos bei organizaciniam planavimui ir su
zmogiskaisiais iStekliais susijusiai veiklai bei vykdomoms funkcijoms. Tipiska informacija yra vardai ir
pavardés, adresai, CV/ kandidatavimo parai§kos, atlyginimo dydis, pareigos, laiko registravimo
duomenys, mokesciy informacija, prieigos informacija ir kita informacija, susijusi su darbuotojy
pareigybiy apraSymu, darbo grafiku, darbuotojo pazanga ir kt.
»otafa Group™ vykdo Darbuotojy pasitenkinimo apklausas ir reguliariai vykdo Klienty apklausas.
Darbuotojy pasitenkinimo apklausos yra anoniminés.
Bet koks asmens duomeny rinkimas ir tvarkymas jmoniy grupés ,,Stafa Group* interneto svetainése ir
interneto parduotuvése yra pagristas duomeny subjekto sutikimu ir auk$¢iau iSdéstytais principais.

3. Juisy asmeninés teisés

Jus turite teis¢ papraSyti pateikti ataskaitg apie tai, kokig asmening informacija mes apie jus turime ir gauti taip
vadinama asmeniniy duomeny registro iSrasa. Tai galima padaryti nemokamai, vieng karta per metus. Jis taip
pat turite teis¢ papraSyti, kad neteisinga informacija apie jus biity pataisyta, ir taip pat turite galimybe¢ paprasyti
pasalinti jusy asmenin¢ informacijg. Jus turite teis¢ atSaukti savo sutikimg tvarkyti asmens duomenis ir
uzdrausti naudoti jlisy asmening informacija tiesioginés rinkodaros tikslais.

Norédami pateikti bet kokj praSyma, susisiekite su miisy Duomeny apsaugos pataréjais (DPA), kurie suteiks
jums daugiau informacijos.

JUs turite teis¢ valstybinei priezitros institucijai pateikti galimus skundus dél jasy asmens duomeny tvarkymo.

4. Asmens duomeny dalijimasis

»3TAFA Group® nesidalija jiisy asmens duomenimis su jokia iSorine Salimi be iSankstinio rastiSko duomeny
subjekto sutikimo. Isskyrus atvejus, kai informacija yra reikalinga laikantis teiséty ir jstatymy nustatyty
Jsipareigojimy.

Imoniy grupés viduje, asmens duomeny informacija yra dalijamasi su ,,STAFA Group® ir keliais atrinktais
treGiosios Salies tiekéjais (duomeny valdytoju ir duomeny tvarkytojais). Duomeny tvarkytojai yra teisiskai
susaistyti atskira sutartimi, sudaryta su duomeny tvarkytoju, kuri reglamentuoja prie kokios informacijos
duomeny tvarkytojas turi prieiga ir kaip informacija turi buti tvarkoma (laikantis BDAR reglamento).

5. Kaip su mumis susisiekti
»STAFA Group* Duomeny apsaugos pataréjas - Norvegija/Svedija: dpa@stansefabrikken.no
»STAFA Group“ Duomeny apsaugos pataréjas - Lietuva: dpa@stansefabrikken.lt
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